EGYESULETI ALAPSZABALY

/Egységes szerkezetbe foglalt, hatalyositott szoveg/

I. Altalanos rendelkezések

Az egyesliletre vonatkozo adatok

Neve: “KABEL NELKUL” Internetes Egyesiilet
Székhelye: 1214.Budapest, XXI. Béke tér 6. l.em.1.
Mikodési tertlete: kiterjed az orszag egész terlletére

Il. Az egyesiilet célja, feladata
Célja:

Az egyesllet els6dleges célja az internetes kultura terjesztése Magyarorszagon, mely célt
els6sorban egy on-line tudasbazis létrehozasaval, valamint nyilvanos és ingyenes

vezetéknélkili internetes hozzé&férési pontok kiépitésével kivanja megvaldsitani.

Ezen kivul is segitséget kivan nyujtani mindazoknak, akik érdeklédnek a radios haldzatok
irant, legyen az nyilvanos vagy sajat hasznalatu, azzal a céllal, hogy e tevékenységével is
elésegitse a hatranyosabb anyagi helyzetben él6k esélyegyenléségének megvaldsulasat,
tehetséguk kibontakoztatasat.

E célokat nyereség- és vagyonszerzési célt nem szolgalé tevékenységek keretében
valésitja meg, mikddése kdzhasznu egyesilet formajaban torténik.

Tovabbi feladatai:

- ellatni az egyesiileti tagok 0sszefogasat, képviseletét, érdekvédelmét,

- véleményezni, allastfoglalni és dontéseket hozni az egyesilet tagjait érinté kérdésekben,
biztositani tagjai szamara a kultaralt ismeretszerzéshez és ismeretterjesztéshez sziiksé-
ges feltételeket.

lll. Az egyesiilet tagsaga, partolé tagsaga

Az egyesllet tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, aki az egyesllet
celkitizéseivel egyetért, elfogadja az egyesullet alapszabalyat, részt vesz az egyesulet
tevékenységében és fizeti a tagdijat. Az éves tagdij mértékét a kdzgy(ilés hatarozza meg.

Az egyesilet partolé tagsagot szervezhet. Az egyesitlet partold tagjai lehetnek azok a
magyar és kulféldi allampolgarok, tovabba jogi személyek, melyek elfogadjak az egyesulet
alapszabalyat, valamint anyagi, erkdlcsi tamogatassal, szolgaltatassal vagy mas maddon
elésegitik az egyesulet célkitizéseinek elérését, megvalositasat. A partold tagok rendsze-
res tagdijat nem fizetnek, hozzajarulasuk mértékét és maodijat felvételikkor az egyestilettel
kotott megallapodas szabalyozza. Egyéb tekintetben a tagokra vonatkoz6 szabalyokat kell
az alapszabalyban megjeldlt eltérésekkel alkalmazni.

A tagsagqgi viszony keletkezése:

Tagsagi viszony tagfelvétellel keletkezik.

A tag felvételérél az egyesilet elnOksége tobbségi szavazat alapjan dont.
A tagok nyilvantartasaért az elndkség a felelés.

A belépés és kilépés dnkéntesen torténik.



Tagsagqi viszony megszinése:

- kilépéssel, (a kilépést irasban kell k6zoIni az egyesulet valamelyik tisztségvisel&jével)

- kizarassal (kizarhatdé az egyestilet azon tagja, aki az alapszabaly rendelkezései ellen
sulyosan vét, a kizaras az EIndkség /illetve fellebbviteli hataskdrben a Kézgydlés/
hataskorébe tartozik),

- a tag torlésével (t6rdlni kell azt a tagot, aki tagdijfizetési kdtelezettségét az esedékes-
seégtdl szamitott 6 hdnapon belll felszdlitas ellenére sem teljesiti)

- a tag halalaval, jogi személy tag megsz(nésével

- az egyesulet megsziinésével torténik.

lll. Az egyesiileti tagok jogai és kotelezettségei

Az egyesileti tagok jogai:

- részt vehetnek az egyeslilet kdzgy(lésén,

- részt vehetnek az egyesllet elnbkségi tagjainak, elnékének megvalasztasaban, tovabba
a kézgydlési hatarozatok meghozatalaban,

- tisztségre valaszthatok,

- véleményt nyilvanithatnak, javaslatot tehetnek az egyesiuletet érinté barmely kérdésben,

- jogosultak az egyesilet szolgaltatasaira, az altala nyujthaté kedvezményekre.

- kizarast kimondo hatarozat kézbesitését kdvetd 15 napon belllli irdsos jogorvoslat
benyujtasa a kdzgylléshez.

Az egyesiileti tagok kotelezettségei:

- az alapszabaly és az egyesulet hatarozatainak betartasa,

- az egyesuleti vagyon megdvasa,

- az egyesulet kozos tevékenységeben valo aktiv részvétel az egyesuleti célok megvaldsi-
tasa érdekében,

- a kozgydlés altal megallapitott tagdij fizetése.

Az egyesulet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik.A szavazati jogat minden
tag személyesen illetve a jogi személy tag torvényes képviseldje utjan gyakorolhatja.

A partol6 tagok jogai és kdtelezettségei megegyeznek a rendes tagok jogaival és kotele-
zettségeivel azzal az eltéréssel, hogy a kdzgyllésen tanacskozasi joggal vehetnek részt,
valamint tisztségre nem valaszthatnak és nem valaszthaték.

V. Az egyesiilet szervezete

A kozgyiilés:

Az egyesulet |étrejottét az alakuld kdzgyllés mondja ki.
Az egyesllet legfébb szerve a kbzgylilés, mely a tagok 6sszességeébdl all, és az egyeslletet
érinté minden kérdésben donthet.

A kozgyllest - melynek minden Ulése nyilvanos - az elnOkség hivja Ossze.

Evente egyszer rendes kdzgydlést kell tartani.

Rendkivli kbzgyulést kell tartani, ha azt a tagok 1/3-a az elndkségtél - ok és cél megje-
I0lésével - irasban kéri, illetve azt barmelyik tisztségvisel6 szukségesnek tartja, vagy, ha azt
a birésag elrendeli.



A kozgylilés helyét és idejét, valamint a napirendi pontokat az dsszehivd allapitjia meg.
Kdzgyidlési meghivoban kell ismertetni a kézgyllés napirendjét. A meghivot a kézgyllés
kitlizott idépontja el6tt legalabb 15 nappal el kell jutatni a tagok részére, vagy ala kell iratni a
meghivét azokkal.

A kozgyllés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult tagok tébb, mint a fele jelen van. Ha
a kdzgyillés nem volt hatarozatképes, megismételt kdzgyulést kell tartani, mely az eredeti
napirenden szerepl6 tUgyekben a jelenlévék szamatol fliggetlenll hatarozatképes, és errél a
tagokat mar az eredeti kbzgyllés meghivéjaban tajékoztatni kell. A megismételt kbézgy-lést
a hatarozatképtelen kozgyllést kovetd 24 oran tuli, de 3o napon bellli idépontra kell
0sszehivni, mely idépontot az eredeti kozgyllés meghivojaban is meg kell jelolni.

A kozgyillés hatarozatait nyilt szavazassal - ha az alapszabaly masként nem rendelkezik -
egyszerli szo6tdbbséggel hozza. Szavazategyenl6ség esetén az egyesluleti kdzgydlilést le-
vezet6 elndk szavazata dont.

Az éves beszamolé6 elfogadasanak modja is az altalanos szavazati moéddal térténik.

Kétharmados tébbség szikséges:
- az egyesulet mas egyesiilettel vald egyestilésének, valamint feloszlasanak kimondasahoz,
- az alapszabaly elfogadasahoz, médositasahoz.

A kbzgydllés kizarolagos hataskoére:
- az egyesulet megalakulasanak kimondasa,

- az egyesulet feloszlasanak, valamint mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésének
kimondasa,

- az egyesulet alapszabalyanak megallapitasa és médositasa,

- az elnbkség megvalasztasa és eéves beszamoldjanak, kdzhasznusagi jelentésének
elfogadasa,

- az elndkség altal megallapitott kdltségvetés jovahagyasa,

- fellgyelébizottsag illetve annak tagjainak megvalasztasa, tgyrendjének elfogadasa

- a tag kizarasat kimondé elndkségi hatarozat elleni jogorvoslat elbiralasa

Az elnokséqg:

A kozgyulés nyilt szavazassal haromtagu elnokséget valaszt 3 éves id6tartamra, az
egyesulet tagjai kdzul. Az elndkség fagja az elnbk, masik két megvalasztott tagja az
egyesulet alelnoki tisztét tolti be.

Az elndkség az egyeslulet Ugyintézd és képviseleti szerve.

A kozgyiilés altal megvalasztott elndkség dont - a kézgylilés kizardlagos hataskérébe utalt
Ugyek kivételével - a két kozgylilés kozott az egyesiletet érintd minden kérdésben.
Dontéseirdl, intézkedéseirdl a kovetkezé kdzgylilésen az elndkség koteles beszamolni.

Az elndkség akkor hatarozatképes, ha minden tagja jelen van.

Az elnbkség sziikséghez képest - de legalabb évente egyszer - tart UGlést, melyet az elndk
hiv 6ssze.Amennyiben az elndk az elndkségi Ulést minden év november 30. napjaig nem
hivna Ossze, az Ulés 0sszehivasara az elndkség barmely tagja 15 napon belll jogosult és
egyben koteles.

Az elnbkség Ulésere minden tagot irasos napirend kozlésével kell meghivni ugy, hogy a
meghivok elkildése és az Ulés napja kézott legalabb 15 nap id6kdznek kell lennie.

Az elndkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( szotdbbséggel hozza, kivéve, ha a tagok
az alapszabalyban mindsitett tobbséget irnak elb.

Az elnbkség llései nyilvanosak, ugyrendjét egyebekben maga hatarozza meg.



Minden év decemberében az elndkség koételes 6sszehivni a kdzgyllést, és ott beszamolni
az eltelt év munkajarol.

Az elndkség tovabbi feladatai:

- az egyesulet tevékenységének iranyitasa,

- a kbézgyllés dsszehivasanak elhatarozasa, el6készitése, 6sszehivasa,

- az éves program, munka és ulésterv elkészitése,

- az egyesulet koltségvetésének megallapitasa és jévahagyas végett a kdzgydlilés elé ter-
jesztése,

- az egyeslulet eredményes mikddéséhez a feltételek megteremtése,

- kdzgydlilési hatarozat esetén az egyeslilet Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak
megallapitasa, mely nem lehet ellentétes az alapszaballyal.

- elso foku dontés meghozatala tagkizaras kérdésében

Az elnok:

Az egyestlet elndkét a kozgyllés az elndkségi tagok kozul 3 évre nyilt szavazassal
valasztja.

Az egyesilet elnbkének feladatai:

- vezeti és szervezi az elnbkség munkajat, dsszehivja az elndkségi ulést,

- képviseli az egyesliletet,

- iranyitja és ellenérzi az egyesulet tevékenységét, gazdalkodasat,

- intézkedik és dont a kézgylilés vagy az elndkség altal hataskdrébe utalt tigyekben,
- az egyesulet kozgyillésén, mint levezetd elndk kdzremikodik,

- a kozgylilési és elndkseégi hatarozatokat nyilvantartja,

- munkaltatoi jogokat gyakorol az egyesilet esetleges munkavallaléi felett.

Az aleln6kok:
Az elnOkség tagjai /aleln6kok/ az elndk tavollétében vagy akadalyoztatasa esetén teljes
jogkorrel és felelésséggel ellatjak az elndki hataskorbe tartozd feladatokat. Az alelndkok

kételesek mindenben segiteni az elndk munkajat, ellatni a kdzgylés vagy az elndkség altal
hataskorikbe utalt feladatokat.

Az aleln6kok tovabbi feladatai:

- rendszeresen és tevékenyen részt vesznek az egyesllet feladatainak meghatarozasa-
ban, megvaldsitasaban, a hatarozatok el6készitésében és meghozatalaban, a koézgytlilés
és az elndkség hatarozatainak végrehajtasaban, valamint a végrehajtas ellenérzésében,

- jogosultak és kotelesek az egyestiletet érint6é kérilményeket figyelemmel kisérni, azokkal
kapcsolatban javaslataikat, észrevételeiket az elndkség elé terjeszteni.

Bizottsagok:

Amennyiben jogszabalyi eldiras folytan felligyeld bizottsag létrehozasa koételezd, az
alapszabaly ugy rendelkezik, hogy a tarsasagnal - a kbézgydlés altal nyilt szavazassal
valasztott - harom tagu feligyel6 bizottsag mikddik, tagjainak mandatuma a
megvalasztastol szamitott harom évre szol.

A felligyel6 bizottsag tevékenységét a hatalyos jogszabalyok és az alapszabaly szerint
végzi, ugyrendjét egyebekben maga allapitja meg.



A koézhasznu szervezetekrdl szolé 1997.évi CLVI.tv.10.§ (1) bekezdése szerint, ha a
kézhasznu szervezet éves bevétele meghaladja az 6tmillié forintot, a vezeté szervtdl
elkilondlt feliihyel6 szerv létrehozasa akkor is kotelez6, ha ilyen kotelezettség mas
jogszabalynal fogva egyébként nem all fenn.

A feliigyeld bizottsag feladat- és hataskore kildndsen:

- Osszehivja az egyesiilet legfébb szervének rendkiviili Ulését, és javaslatot tesz annak
napirendjére, ha megitélése szerint a tisztségvisel6k teveékenysége jogszabalyba, az
alapszabalyba, illetve a legfébb szervének hatarozataiba Utkdzik, vagy egyébként sérti az
egyesulet vagy a tagok érdekeit.

- Koteles megvizsgalni a legfébb szerv Ulésének napirendjén szerepl6 valamennyi
lényeges Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a legfébb
szerv kizarolagos hataskorébe tartozé tigyre vonatkozik.

- irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szolé6 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
szamviteli térvény) szerinti beszamolorol és az adézott eredmény felhasznalasardl a legfébb
szerv részere.

- Ellenérzi a kézhasznu szervezet mikodését és gazdalkodasat.
- Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

- Jelentést kérhet a vezetd tisztségvisel6ktdl, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast az
egyesulet munkavallaléitdl.

- Megvizsgalhatja ill. betekinthet az egyestlet kdnyveibe és irataiba.

A fellgyeld bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetb szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

a) az egyesullet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesilet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tértént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv
dontését teszi szlikségessé;

b) a vezetd tisztségviselbk felelésségét megalapozo tény merdlt fel.
Ha a fellgyeld bizottsag inditvanyara - annak megtételétél szamitott harminc napon belll -
nem hivtak 6ssze kdzgyllést, a hataridé eredménytelen eltelte esetén erre a fellgyel6
bizottsag is jogosult.
Haladéktalanul értesiteni a torvényességi fellgyeletet ellatdé szervet, ha az arra jogosult

szerv a térvényes mikodeés helyredllitdsa érdekében szlkséges intézkedéseket nem teszi
meg.

A felligyeld bizottsag mikodése:

A fellgyel6 bizottsag testiletként jar el. A feligyel6 bizottsag tagjai sorabdl elndkot szikség
esetén elndkhelyettest) valaszt.

A felligyeld bizottsag hatarozatképes, ha minden tag jelen van; hatarozatat egyszeri
sz6tobbséggel hozza.

A fellgyel6 bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
felligyel6 bizottsag tagjat e minéségében az egyesiilet tagjai, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.



A felligyel6 bizottsag Uléseit az elndk hivja 6ssze és vezeti. Az (ilés dsszehivasat - az ok és
a cél megjeldlésével - a felligyel6 bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elndktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belll kételes intézkedni a fellgyel6 bizottsag
Ulésének harminc napon bellli id6pontra toérténd dsszehivasarodl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az Glés ésszehivasara.

A fellgyel6 bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellen6rzés
megosztasa nem érinti a felligyel6 bizottsagi tag felelésségét, sem azt a jogat, hogy az
ellen6rzést mas, a fellgyeld bizottsag ellenérzési feladatkérébe tartozd tevékenységre is
kiterjessze.

A FEB tagjai szavazati joggal részt vehetnek a kozgydilés illetve az elnokség ulésein.

Ha a fellgyel6 bizottsag tagjainak szama az alapszabalyban meghatarozott létszam ala
csokken, vagy nincs aki az Ulését Osszehivja, az egyesllet elndke a fellgyel bizottsag
rendeltetésszer(i mikodésének helyreallitasa érdekében koteles 6sszehivni a kozgydlést. A
kozgyllés az uj felligyel6bizottsagi tagokat tébbségi hatarozattal valasztja meg.

- Az egyesilet eredményes mikodéséhez szikséges bizottsagokat - a kozgyllés
hataskérének elvonéasa nélkiil - az EIndkség is létrehozhat.

A vezetd tisztségvisel6kre vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok:

A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatar-tozéja
(Ptk. 685. § b) pont), élettarsa a hatarozat alapjan a)
kotelezettség vagy felelésség aldl mentesll, vagy b)
barmilyen mas elényben részesll, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
A b) pont esetében nem mindsil elénynek a kézhasznu egyesilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az
egyesdulet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfelelé
cél szerinti juttatas.

A kozhasznu szervezet megszintét kovetd két évig nem lehet mas kdzhasznu szervezet
vezetf tisztségviselGje az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be - annak
megszintét megel6zd két évben legalabb egy évig - vezetd tisztséget, amely az ad6zas
rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki.

A vezetd tisztsegviseld, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznu szervezetet el6zetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kdzhasznu szervezetnél is betolt.

Nem lehet a fellgyeld szerv elndke vagy tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a vezet6 szerv elndke vagy tagja,

b) a kdzhasznu szervezettel a megbizatasan kivuli mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesul - kivéve a barki altal megkdtés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfelel6 cél szerinti
juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozoja.



Nyilvantartasi, iratbetekintési és nyilvanossagi szabalyok:

- Az elndk koteles a kozgylilés és az elndkség altal hozott dontések nyilvantartasat
naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbdl megallapithaté a dontés tartalma, idépontja és
hatalya, a dontést tamogatdk és ellenzék szamaranya.

Mind a kbzgy(lés, mind az elndkség minden Iényeges dontését jegyzdkdnyvben rogziti. A
jegyz6konyvet alairja az elndkseg jelenlévé minden tagja, kdzgyillés esetén a levezetd
elnok és a kozgydlés altal erre kijelOlt két hitelesito tag.

A kozgyulés levezetd elnOke a kozgytlés altal hozott hatarozatokat koteles haladéktalanul
bejegyezni a hatarozatok konyvébe, a bejegyzést a jegyzdkonyvet hitelesitd egyik tag
hitelesiti.

- Az elnOkség /elndk/ koteles a kdzgyllés és az elndkség altal hozott hatarozatokat a dontés
meghozatalatol szamitott 8 napon belll az ismert érintettekkel irasban kbzbini, tovabba az
interneten az egyestilet www.huwico.hu cimii honlapjan nyilvanossagra hozni.

Az elnbkség koteles tovabba az egyesilet miikbdésének, szolgéltatasai igenybevételi
modjanak, beszamolbi kbézlésének nyilvanossagat az interneten az egyesiilet
www. huwico.hu cimii honlapjan biztositani..

- Az egyesulet elndke koteles a kdzhasznu szervezet mikodésével kapcsolatosan
keletkezett iratokba vald betekintésrél gondoskodni, illetve azok tartalmardl felvilagositast
adni.

Az iratokba valé betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az elnok részére megkiildeni.

Az elndk koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérbvel tortént
megallapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly vagy hatdsagi hatarozat altal eléirt
hataridében teljesiteni.

Az elndk koteles az iratbetekintésrél kiilén nyilvantartast vezetni, melyb8l megallapithato a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.

- Az egyesullet mikddéseével, szolgaltatasi igénybevétele modjaval, beszamoléi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott
modon (kbzzétételi kdtelezettség), masrészt az alapszabalyban szabalyozott iratbetekintési,
felvilagositasadasi és nyilvanossagra hozatali szabalyok rogzitésével. Amennyiben ezen
szabalyokkal sem valosulna meg a nyilvanossag biztositasa, ugy az egyesdulet vallalja, hogy
a jogszabalyban rdgzitett kdrben orszagos sajtd utjan megjelentett kdzleményben teszi
kOzzé ezen adatokat.

Beszamolasi szabalyok:

Az egyesulet, mint kozhasznu szervezet koteles az éves beszamold jévahagyasaval
egyidejlleg kozhasznusagi jelentést késziteni.
A kdzhasznusagi jelentés elfogadasa a kézgydlés kizarélagos hataskorébe tartozik.

A kozhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a) a szamviteli beszamoldt;

b) a kéltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;



d) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e) a kozponti koltségvetési szervtél, az elklldnitett allami pénzalaptél, a helyi
onkormanyzattol, a kisebbségi telepllési 6nkormanyzattol, a telepllési dnkormanyzatok
tarsulasatél és mindezek szerveit6l kapott tamogatas mértékét;

f) a kbzhasznu szervezet vezetd tisztségviselSinek nyujtott juttatasok értékét, illetve
Osszegét;

g) a kbzhasznu tevékenységrél szolo rovid, tartalmi beszamolét.

A kdzhasznusagi jelentésbe barki betekinthet, abbdl sajat koltségére masolatot készithet,
ezért biztositani kell annak barki altali hozzaférhetéségét a dontések nyilvanossagra
hozatalara vonatkoz6 szabalyok szerint.

VI. Az egyesiilet jogképessége

Az egyesiilet jogi személy, amelyet az elndk képvisel. E jogkort esetenként vagy az ligyek
meghatarozott csoportjara nézve az elndkség valamelyik tagjara atruhazhatja, azzal hogy
a bankszamla feletti rendelkezésre az elndkseég barmelyik két tagja egyuttesen jogosult.

VII. Az egyesiilet anyagi forrasai és gazdalkodasa

Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik. Az egyesiilet gazdalkodasa soran
nyereségre nem térekszik és gazdalkodasi-vallalkozasi tevékenységet csak masodlagosan
végezhet.

Az egyesilet mikddéserdl a kildn jogszabalyok elbirasai szerinti Uzleti kdnyveket és
nyilvantartasokat kell vezetni és azokat az Uzleti év végén lezari.Az éves mérleg és va-
gyonkimutatas az elndkség altal készitendd éves beszamolo részét képezi.

Az egyesulet vagyona oszthatatlan.Az egyesuleti tagsag barmilyen cimen valé megsziiné-
se esetén a tagot az egyesitilet vagyonabdl részesedés, térités nem illeti meg.

Az egyesllet a tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok sajat vagyonukkal - a tagdij-
fizetési kotelezettségen fellil - az egyesilet tartozasaiért nem felelnek.

Az egyeslletnek a cél szerinti tevekenységébdl, illetve esetleges vallalkozasi tevékeny-
ségeébdl szarmazo bevételeit és raforditasait elkllonitetten kell nyilvantartani.

Az egyesililet csak kiegészitd tevékenység keretében:

- szerezheti meg létesitmény tulajdonjogat,

- hasznalhat, illetve mikddtethet l1étesitmeényt,

- folytathat tevékenységével 6sszefiiggd kereskedelmi tevékenységet vagy haszno-
sithatja az ezzel kapcsolatos vagyoni értéki jogokat,

- végezhet céljaival szorosan dssze nem fligg6 tevékenységet.

Az egyesilet bevételei lehetnek:

a) a tagoktdl, az allamhaztartas alrendszereitél vagy mas adomanyozotdl kézhasznu
céljara vagy mikodési koltségei fedezésére kapott tamogatas, illetve adomany;

b) a kbézhasznu tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kdzvetlenil kapcsolédo
bevétel;

c) az egyeb cél szerinti tevékenység folytatasabdl szarmazd, ahhoz kdzvetlenl
kapcsolddo bevétel,

d) a szervezet eszkozeinek esetleges befektetésébdl szarmazo bevétel;



e) a tagdij;
f) egyéb, mas jogszabalyokban meghatarozott bevétel;
g) az esetleges vallalkozasi tevékenységbdél szarmazo bevétel.

Az egyesiilet koltségei lehetnek:

a) a kbzhasznu tevékenység érdekében felmerllt kbzvetlen koltségek (raforditasok,
kiadasok);

b) az egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerdlt kbzvetlen kdltségek
(raforditasok, kiadasok);

c) az esetleges vallalkozasi tevékenység érdekében felmertlt kdzvetlen koltségek
(raforditasok, kiadasok);

d) a kdzhasznu és egyéb vallalkozasi tevékenység érdekében felmertlt kdzvetett
koltségek (raforditasok, kiadasok), amelyeket bevételaranyosan kell megosztani.

Az egyeslulet nyilvantartasaira egyebekben a kdzhasznu szervezetekre és az egye-
suletekre /tarsadalmi szervezetekre/ irAnyado kényvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

Az egyesilet, mint kbzhasznu szervezet az allamhaztartas alrendszereitdl - a normativ
tamogatas kivételével - csak irasbeli szerz6dés alapjan részesilhet tamogatasban. A
szerz6désben meg kell hatarozni a tamogatassal valé elszamolas feltételeit és modjat.

A fentiek szerint igénybe vehetd tamogatasi lehet6ségeket, azok mértékét és feltételeit a
sajté utjan nyilvanossagra kell hozni. Az egyesulet, mint kézhasznu szervezet altal nyujtott
cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték.

Az egyesilet, mint kdzhasznu szervezet a felelés személyt, a tamogatdt, valamint e
személyek hozzatartozéjat - a barki altal megkotés nélkul igénybe veheté szolgaltatasok,
illetve az egyesulet Altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, jelen
alapszabalynak megfelel6 juttatasok kivételével - cél szerinti juttatasban nem részesitheti.

VIIl. Az egyesiilet szervezeti és miikodési szabalyzata
A kozgyllés elhatarozhatja szervezeti és mikodési szabalyzat megalkotasat, mely az
egyesulet mikodését és feladatait érintd, de az alapszabalyban nem szabalyozott alapvet6
kérdéseket tartalmazza. és melynek szabalyait kozgyllési hatarozat esetén az elnOkség

allapitia meg. A szervezeti és mikddési szabalyzat rendelkezései az alapszaballyal
ellentétesek nem lehetnek.

IX. Az egyesiilet megsziinése

Az egyesilet megszinik, ha:

- feloszlasat a kézgydlilés kétharmados sz6tébbséggel kimondja,

- feloszlatasat a felugyeletet ellaté szerv kezdeményezésére a birdsag kimondja,
- mas egyeslulettel egyesil,

- megszilinését a birdsag megallapitja.

Az egyesiilet megsziinése esetén vagyonardl - a jogszabalyok altal el8irt kereteken belll -
az alapszabaly vagy a kozgydlés rendelkezik.Ha a vagyon hovaforditasarol ezek nem ren-
delkeznek, tovabba, ha az egyesiilet feloszlatassal szlinik meg, vagy a birésag az egyesu-
let megsziinését allapitja meg, vagyona a hitelezdk kielégitése utan allami tulajdonba ke-rtl,
és azt kdzcélra kell forditani. A vagyon felhasznalasanak médjat nyilvanossagra kell hozni.



X. Egyéb - a kozhasznu jogallassal kapcsolatos - nyilatkozatok

- Az egyesllet az alabbi cél szerinti kdézhasznu tevékenységeket végzi (1997. évi
CLVL.térvény 26. § c) szerint):

- 4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés,

- 11. hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése

Az egyesulet rogziti, hogy a torvényben és jelen alapszabalyban rogzitett kdzhasznu
tevékenységet folytat, tovabba_biztositja, hogy tagjain kivil mas is részesilhessen a
kézhasznu szolgaltatasaibél.Ennek érdekében elbadasokat, rendezvényeket is szervez és
mikodtet, melyeket széleskdrlien meghirdet. E foglalkozasokon az egyesulet tagjain kival
barmely kivulallo személy is részt vehet és az egyesllet szolgaltatasaiban részesulhet.

Az egyesillet torekszik arra, hogy a céljai megvaldsitasa érdekében a hasonlé tevékenysé-
gl szervezetekkel illetve az onkormanyzatokkal és allami szervekkel, jo kapcsolatot alakit-
son Ki.

Az egyesiilet altal meghirdetett képzések, rendezvények, egyéb tajékoztatdk prospektusai -
az egyesulet székhelyén barki részére rendelkezésre allnak.

- Az egyesulet vallalkozasi tevékenységet csak kdézhasznu céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

- Az egyeslilet a_gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt csak a jelen

alapszabalyban rdgzitett célok megvaldsitasat szolgald tevékenységre fordithatja.Ennek
konkrét meghatarozasa évente a kozgydilés kizarélagos hataskorébe tartozik.

- Az egyesililet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl figgetlen,
és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt.Orszaggytlési valamint megyei és févarosi

onkormanyzati valasztason képvisel6jeloltet nem allit és nem tamogat.

Xl. Zaro rendelkezések

Az alapszabalyban és az egyesllet egyéb szabalyzataiban nem rendezett kérdésekben a
Polgari Térvénykdnyv, valamint az egyesulési jogrol szold 1989. évi Il. térvény, a kdz-
hasznu szervezetekrél szolé6 1997.évi CLVI.térvény és egyéb vonatkozd jogszabalyok az
iranyadok.

Kelt, Budapesten, 2004.év marcius h6 16.napjan.

Jelen - a valtoztatasokkal egységes szerkezetbe foglalt - egyeslleti alapszabalyt készitette
és ugyvédi ellenjegyzéssel ellatta:

Kelt, Budapesten, 2004.év marcius hé 16.napjan.



